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1. Фбщце поло'кения

о стодовой разработано в соответствии с действуощим
гооударотвенного бтоджетного профессионального

<3еленокумский многопрофильньй те{никщт> (далее _

1.2 €толовая техникума предназначена д:ш{ удовлетворения потребноотей вобщеотвенном пита\1ии обутшощихся, педагогических р'6'','.'*, оощудников
техник),\4а и других посетителей отоловой.

1.3. (толовая является структурнь]м подравделением техник).ма, входит в его состав'
не обладает празом торидического лица, финаноируетоя *' 

".'"' ","б'джетнь]х 
оредотв.

1.4.€толовая в своей хозяйотвейной д"''"'",'"'" руководотвуется 9ставомтехникр{а, настоящим |{оложением и нормами дейотву1ощего законодательотва.

2. 11редмет деятельности

2'1 €толовая осуществляет сво|о производотвенно - хозяйотвенн1то деятельнооть винтереоах технику\{а' Фна призвана организовать |1итание обуватощихоя, педагогических
работников, оотрудников техцикр{а и других пооетителей столовой.

2'2.(толовая может заниматьоя предпринимательокой деятельность1о в пределах
дейотв1тощего законодательотва, организовь1вать розничн},|о торговлто полуфафикатами,
продщцией ооботвенного производства.

- 2'3 ,{оход, полутенньтй от деятельнооти отоловой, направляется на оплату 1руда
работников столовой и на укрепление материально - техничеокой базьт столовой.

3.Фрганизация работь: столовой

- з.1. 1ехникум предоотавляет под столов},]о производотвеннь]е, админиотративно -
бьгтовьте, торговь]е и другие помещения, которь|е должньт соответотвовать санитарно _
техническим нормам' и ооуществ]б{ет их охр[}ну.



3.2, 6ттата за коммунальнь]е уолуги (отопление' горя!{а]{ вода и холод{Ф{ вода,

канализаци'{, элекщоэноргия), транспортньте раоходь|, оболуя<ивание и приобретение
оборудования, малоценного инвентаря и матери:1лов производитоя техникр|{ом.

3.3.9плата н€1логов' обслуживание кассовьтх аппаратов' санитарного оболуживания
труАа работников осуществ']ш!етоя за очет средств техник),'}4а.

3.4'Раопорядок работьт столовой составляется с у{етом интереоов тех]{икр'{а и

утверждаетоя директором.

4. 11равовое поло?кение имущества и средств

4.| {4мушество и средства, оборуАование, инвентФь, находящиеоя в ведении

отоловой' яв.'1я}отоя соботвенностьто техничъла. йатериально-ответотвеннь1м лицом
яв']шется заведутолди й столовой.

5. 9правлепие столовой

5.1 Рутсоводство и }т!равление воей хозяйотвенной деятельнооть}о отоловой

ооущеотв']ш1ет завед1тощий столовой, которьй н!вначается и оовобождаетоя приказом

директора техник}'}1а, и действует в пределах компетенции и полшомоний,
предоот{влонньтх настоящим |{оложением и уставом техник}ъ.{а.

5.2.3авед}тощему отоловой г1редост[1в]1я1отся оледу}ощие шрава: полг{ать от
предприятий и оргаяизаций на основ!}нии зак.,1]оченньтх договоров, у предпринимателей и

физинеоких лиц товарь1 и прод)кть| д;]я приготовления пищи; вь|ступать в качеотве

ответчика перед инопектир}тощими органами по вопросам' каса}ощимоя деятельности
столовой.

5.3.3аведутощий отоловой обеопечивает: ооблтодение оанитарно - гигиенических

уоловий труда' техники безопаоности и правил пожарной безопаонооти; овоевременн}'|о

закупку прод), стов' необходимьтх д.']'1 организации лита71'1я; соблтодение правил
вщ.щеннего раопорядка; овоевременное прохохцение работниками столовой
медицинского осмоща; ооущеотв.]1'{9т контроль за пр{вильнь]\4 хранением' экономнь!м и

ращон[1']1ьньп\4 использова!нием продовольотвенньтх товаров и других видов оь1рья и
материалов; обеопечивает сохр€1нность товаров - материальнь1х ценностей, принимает
мерь| по взь|сканито материа.т!ьного у-1церба, прияиненного отол]овой действиями виновньгх
.]1иц; несет полну1о ответственность за ооотояние финаноовой диоциплинь] в -

обеспе.птвает своевременнуто сдачу вь1ручки в кассу техник}ъ.{а.

5.4. Фплата труАа работникам отоловой производитоя соглаоно 1птатному

раопио?|ни]о работников столовой, утвержденному директором техникума.
5.5. 3авед1тощий столовой на}ходится в оперативном подчинении главного

б1хгалтера.
5.6 Б1т<галтерский утет по столовой ведет б1т<га:ттерия техник),\4а.
5.8 Ёаценка на продукци!о отоловой уот!!навливаетоя прик€вом директора

техникуп4а.
5'9 Б1осгалтерия регулярно, не реже одного раза в кварта]!, организует проведение

внезапньп( поверок и снятие оотатков товарно-материа.т1ьнь!х ценноотей.
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