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!оговор}1! 4ж*
о ооциаль}|ом партнерстве

202з г. 3еленок1ъл6к

в д.1льт{ <11редприятие>> с другой оторонь|, чили настоящии

договор о ни)1(еоледу|ощем:

1. Фбщие поло'кения.

1.1. Ё{аотоящий договор заключен о целью развития различнь1х форм взаимоАейотвия

ме)1{ду социатьнь]ми партнерами, укрепления оьязей о работодателями' рас1цирения
образовательного пространства на ооново концепции организации и рызвит|1я ооциального

адресного партнерства, наиболее полной адаптации обгтатощихся к производству и

возможнооти приобретения [{родприятием экскл}озивного права отбора вь|пускников по

значимьтм для [[редприятия критериям.

- 2. [1редмет договора.

2.1 . !ехникум направляет обучающихоя для прохо)1(дения практической подготовки, а

[1редприят4.е' обеспенивает рабочие места для проведения практической подт'отовкипо
професоиям:'

<<Фперзд9!цщ[орщацц!цд!цс]истем и ресуроов>:
к€варцик ручг:ой чаотично механизированной
(электромеханик по т9рго

<|{ортной>:

"\4астер сельскохозяйственного п0оизводства>;
к1ракторист-мап.тиниот о.х. производотваР:
(мастер пр техничеокому о ;
Фр9д4ц9ц'д9цтр!д!фд4щцр2!. 

3. Фбязательства сторон.

3.1. 1ехник1тт обязуетоя:

- Фбеспечить предварительнуто профессиональную подготовку обунатощихоя' изучение

ими правил поведения на рабоних меотах, щебований безопаонооти труда и

противопожарнь|х мероприятий. Фбщающиеоя в период гтроведения практинеокой

подготовки подчиняк)тся правилам внутреннего трудового распорялка ||ре дт1рия"[ия.

_ |1ровеоти о6язательньтй медицинокий осмотр в соответс'гвии с требованиями и нормами
11редприятия

- 9беспечить через масторов производственного обунения организацию уяебной работьт и

методичеокое обеопечение практинеокой подготовки.

гБпоу <3елеттокумо:<ий многопрофильтть:й техникум), именуемое в дальнейщем



- |1ринимать у{астие в расследовании комиссией предприятия неочастнь]х случа9в,проис1пед|1]1.|х с об}'чающиптися. в соо1'ветств', 
" 

.-й.',у,'щим зако{{одательотвом.
_ €огласовьтвать о [1редприятием }.е позднее' чем за 15 дцей с:тисок обутающихоя,календарньтй план и программу практической подготовки.

3 '2. [1редприятие обязуется:

- Фбеспечить обунатощимоя безопасньте и соответств\
нормам услови" -бу,",,,".';;;;;';;;;;;#:н"'":т#;_тигиеническим
первитньтй, с оформлением уотановленной доцментации, в необходимь1х случаяхпроводить обунение обунатощихся безопасньтм методам работьт.
- Ёеочаотньте случаи' проио|педтпие с обрающимиоя
на [{редприяти", ,'"",Ё.','.' оовместно . ,,",.,^'']',;:у;;:;#::н':;;:ж
действующим законодате.]] ьс'гвом-

- Ё]азначить квштифицироваттнь]х опециа.'1истов и маот(
качеотвенной практитеокой подготовки. 

эров _ наставников для проведения

- (оздать все необходимьте уоловия для вьтполнения об
практи.теокойподготовки.- 

д',|лб01119"|1нснияооу{а1ощимиояпрограммьт

_ €ообщать в техник]^{ о нару1шениях обунающимися правил и норм безопасности 1'руда'трудовой диоципли}1ь] и правил внутреннего распорядк а лредприятия..
[] 

,|. Фтветственность сторон.
4.1. €торонь: несут ответственность за вь{полнение обя:
ооответствии с действутощими ]1равилами пр"'.""^.';;;::фв 

!анного договора в

4.2' Бсе спорь]' возника[ощие. между сторонами ло наот(
уста|{овленном порядке. 

_- '''-'^А/ !19Р9г1с,у!21 11!' на9тоящему договору, разре1патотся в

4'3' Ёастоящий договор вступает в силу с момонта его подпиоания обеими оторонами.

5. |Фрпдические адреса сторон.
гБпоу <3еленокумский многопрофильньтй
техникум)
35791 0, г. 3еленокумск,
€тавропольского края'
ул. (онубея, 66

!ирек.гор


