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Раздел 1. Общее положения 

 

1.1 Настоящее ОП СПО по профессии 29.01.33 Мастер по изготовлению швейных изделий 

разработана на основе федерального государственного образовательного стандарта среднего 

профессионального образования по профессии 29.01.33 Мастер по изготовлению швейных 

изделий, утвержденного Приказом Минпросвещения России от 26.09.2023  

№ 720 (далее ФГОС СПО). 

ОП  определяет объѐм и содержание среднего и профессионального образования по 

профессии 29.01.33 Мастер по изготовлению швейных изделий, планируемые результаты 

освоения образовательной программы, примерные условия образовательной деятельности. 

 ОП разработана для реализации образовательной программы на базе среднего общего 

образования. 

 Основная профессиональная образовательная программа (далее – образовательная 

программа), реализуется на базе основного общего образования, разрабатывается 

образовательной организацией на основе требований федерального государственного 

образовательного стандарта среднего общего образования и ФГОС СПО с учетом получаемой 

профессии 29.01.33 Мастер по изготовлению швейных изделий и настоящей ОП: 

 1.2 Нормативные основания для разработки ОП: 

− Федеральный закон от 29.12.2012 №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»; − 

Приказ Минпросвещения России от 08.04.2021 № 153 «Об утверждении Порядка разработки 

примерных основных образовательных программ среднего профессионального образования, 

проведения их экспертизы и ведения реестра примерных основных образовательных 

программ среднего профессионального образования»; − Приказ Министерства просвещения 

Российской Федерации от 26 сентября 2023 г. № 720 «Об утверждении федерального 

государственного образовательного стандарта среднего профессионального образования по 

профессии 29.01.33 Мастер по изготовлению швейных изделий»; − Приказ Минпросвещения 

России от 24.08.2022 № 762 «Об утверждении Порядка организации и осуществления 

образовательной деятельности по образовательным программам среднего профессионального 

образования»; − Приказ Минпросвещения России от 08.11.2021 № 800 «Об утверждении 

Порядка проведения государственной итоговой аттестации по образовательным программам 

среднего профессионального образования»; − Приказ Минобрнауки России № 885, 

Минпросвещения России № 390 от 05.08.2020 «О практической подготовке обучающихся» 

(вместе с «Положением о практической подготовке обучающихся»);  Приказ Министерства 

труда и социальной защиты Российской Федерации от 21 декабря 2015 г. № 1051н «Об 

утверждении профессионального стандарта «Специалист по ремонту и индивидуальному 

пошиву швейных, трикотажных, меховых, кожаных изделий, головных уборов, изделий 

текстильной галантереи»;  Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской 

Федерации от 24 декабря 2015 г. N 1124н «Специалист по моделированию и конструированию 

швейных, трикотажных, меховых, кожаных изделий по индивидуальным заказам»; − Приказ 

Министерства науки и высшего образования Российской Федерации и Министерства 

просвещения Российской Федерации от 5 августа 2020 г. N 882/391 5 «Об организации и 

осуществлении образовательной деятельности при сетевой форме реализации 

образовательных программ»; - Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 

14.07.2023 № 534 «Об утверждении Перечня профессий рабочих, должностей служащих, по 

которым осуществляется профессиональное обучение»; - Приказ Министерства Просвещения 

Российской Федерации от 17.05.2022 № 336 «Об утверждении перечней профессий и 

специальностей среднего профессионального образования и установлении соответствия 

отдельных профессий и специальностей среднего профессионального образования, указанных 

в этих перечнях, профессиям и специальностям среднего профессионального образования, 

перечни которых утверждены приказом Министерства образования и науки Российской 
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Федерации от 29 октября 2013 г. № 119 «Об утверждении перечней профессий и 

специальностей среднего профессионального образования». 

1.3. Перечень сокращений, используемых в тексте ОП: 

ФГОС СПО – Федеральный государственный образовательный стандарт среднего 

профессионального образования; 

ОП –  образовательная программа;  

ОК – общие компетенции; 

ПК – профессиональные компетенции; 

СГ – социально-гуманитарный цикл; 

ОП – общепрофессиональный цикл; 

П – профессиональный цикл; 

МДК – междисциплинарный курс; 

ПМ – профессиональный модуль; 

ОП – общепрофессиональная дисциплина; 

ДЭ – демонстрационный экзамен; 

ГИА – государственная итоговая аттестация. 

 

Раздел 2. Общая характеристика образовательной программы 

 

Квалификация, присваиваемая выпускникам образовательной программы: «Мастер по 

изготовлению швейных изделий».  

Направленность ОП образовательной программы конкретизирует содержание 

образовательной программы путем ориентации на следующие виды деятельности 

Наименование направленности Вид деятельности(по выбору) в 

соответствии направленностью 

  Пошив швейных изделий по 

индивидуальным заказам. 

 

разработка лекал и раскрой швейных изделий 

по индивидуальным заказам (по выбору)  

 

Дефектация швейных изделий. 

Ремонт и обновление швейных изделий. 

- изготовление швейных изделий по 

индивидуальным заказам  

- дефектация швейных изделий  

- выполнение ремонта и обновления швейных 

изделий по индивидуальным заказам  

Получение образования по профессии допускается только в профессиональной 

образовательной организации или образовательной организации высшего образования. 

Формы обучения: очная или очно-заочная. 

Объем образовательной программы, реализуемой на базе основного общего образования с 

одновременным получением среднего общего образования по квалификации: «Мастер по 

изготовлению швейных изделий» – 2952 академических часов. 

Срок получения образования по образовательной программе, реализуемой на базе основного 

общего образования по квалификации:– 1 год 10 месяцев. 

Объем программы по освоению программы среднего профессионального образования на базе 

среднего общего образования по квалификации: 29.01.33 Мастер по изготовлению швейных 

изделий–1476ч. академических часов, со сроком обучения 10 месяцев. 

 

Раздел 3. Характеристика профессиональной деятельности выпускника 

 

3.1. Область профессиональной деятельности выпускников: 21 Легкая и текстильная 

промышленность, 33 Сервис, оказание услуг населению (торговля, техническое 
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обслуживание, ремонт, предоставление персональных услуг, услуги гостеприимства, 

общественное питание и пр.). 

3.2. Соответствие видов деятельности профессиональным модулям: 

Наименование видов деятельности Наименование профессиональных модулей 

технология изготовление швейных изделий 

по индивидуальным заказам 

изготовление швейных изделий по 

индивидуальным заказам 

дефекация швейных изделий дефекация швейных изделий  

выполнение ремонта и обновления 

швейных изделии 

выполнение ремонта и обновления 

швейных изделии 

Технология изготовления лекал и раскрой 

швейных изделий по индивидуальным 

заказам 

разработка лекал и раскрой швейных 

изделий по индивидуальным заказам 

 

 

 

 

 

 

Раздел 4 Планируемые результаты освоения образовательной программы 

4.1 Общие компетенции 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно к 

различным контекстам; 

ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации информации и 

информационные технологии для выполнения задач профессиональной деятельности; 

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие, 

предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать знания по 

правовой и финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях; 

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде; 

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке 

Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста; 

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное 

поведение на основе традиционных российских духовно-нравственных ценностей, в том 

числе с учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений, применять 

стандарты антикоррупционного поведения; 

ОК 07. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, применять 

знания об изменении климата, принципы бережливого производства, эффективно действовать 

в чрезвычайных ситуациях; 

ОК 08. Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления здоровья в 

процессе профессиональной деятельности и поддержания необходимого уровня физической 

подготовленности; 

ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном 

языках. 

4.2 Профессиональные компетенции 

Виды деятельности Профессиональные компетенции, соответствующие 

видам деятельности 

1 2 

изготовление швейных 

изделий по 

ПК 1.1. Определять виды и детали швейных изделий в 

эскизах и лекалах; свойства и качество материалов для 
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индивидуальным заказам изделий различных ассортиментных групп. 

ПК 1.2. Раскраивать швейные изделия, подкраивать 

отделочные детали и детали подкладки. 

ПК 1.3. Выполнять поэтапную обработку и изготовление 

швейных изделий по индивидуальным заказам. 

ПК 1.4. Обслуживать швейное оборудование и 

оборудование для влажно-тепловой обработки. 

ПК 1.5. Использовать техническую, технологическую и 

нормативную документацию. 

дефектация швейных 

изделий 

ПК 2.1. Выполнять поузловой контроль качества 

швейного изделия. 

ПК 2.2. Определять причины возникновения дефектов 

при изготовлении изделий. 

ПК 2.3. Предупреждать и устранять дефекты швейной 

обработки. 

выполнение ремонта и 

обновления швейных 

изделий по 

индивидуальным заказам 

ПК 3.1. Выявлять область и вид ремонта. 

ПК 3.2. Подбирать материалы для ремонта. 

ПК 3.3. Выполнять технологические операции по ремонту 

и обновлению швейных изделий. 

выполнение ремонта и 

изготовление головных 

уборов по 

индивидуальным заказам 

(по выбору) 

ПК 4.1. Определять детали головных уборов в эскизах и 

чертежах. 

ПК 4.2. Выполнять работы по изготовлению и отделке 

головных уборов из различных материалов. 

ПК 4.3. Обслуживать швейное оборудование и 

оборудование для влажно-тепловой обработки. 

ПК 4.4. Выполнять ремонт и обновление головных 

уборов разных моделей из различных материалов. 

разработка лекал и раскрой 

швейных изделий по 

индивидуальным заказам 

(по выбору) 

ПК 4.1. Выполнять зарисовку (технический рисунок) 

модели. 

ПК 4.2. Определять размерные признаки фигуры 

человека. 

ПК 4.3. Рассчитывать и изготавливать лекала базовых 

конструкций одежды. 

ПК 4.4. Проводить примерки на фигуре заказчика, 

исправлять дефекты посадки. 

ПК 4.5. Осуществлять авторский надзор за реализацией 

изготовления изделия. 

   

Раздел 5 Примерная структура образовательной программы 

 

5.1. Учебный план (Приложение 1)  

5.2 Учебный план по программе подготовки квалифицированных рабочих, служащих 

(ППКРС) (Приложение 2) 

 

5.3 Календарный учебный график (Приложение 3) 

5.3 Рабочая программа воспитания (Приложение 4) 
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5.3.1. Цели и задачи воспитания обучающихся при освоении ими образовательной 

программы: 

Цель рабочей программы воспитания – развитие личности, создание условий для 

самоопределения и социализации на основе социокультурных, духовно-нравственных 

ценностей и принятых в российском обществе правил и норм поведения в интересах человека, 

семьи, общества и государства, формирование у обучающихся чувства патриотизма, 

гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, 

закону и правопорядку, человеку труда и старшему поколению, взаимного уважения, 

бережного отношения к культурному наследию и традициям многонационального народа 

Российской Федерации, природе и окружающей среде. 

Задачи:  

- усвоение обучающимися знаний о нормах, духовно-нравственных ценностях, которые 

выработало российское общество (социально значимых знаний); 

- формирование и развитие осознанного позитивного отношения к ценностям, нормам и 

правилам поведения, принятым в российском обществе (их освоение, принятие), 

современного научного мировоззрения, мотивации к труду, непрерывному личностному и 

профессиональному росту; 

- приобретение социокультурного опыта поведения, общения, межличностных и социальных 

отношений, в том числе в профессионально ориентированной деятельности; 

- подготовка к самостоятельной профессиональной деятельности с учетом получаемой 

квалификации (социально-значимый опыт) во благо своей семьи, народа, Родины и 

государства; 

- подготовка к созданию семьи и рождению детей. 

5.4. Календарный план воспитательной работы (Приложение 5) 

 

Раздел 6 Условия реализации образовательной программы 

 

6.1. Требования к материально-техническому обеспечению образовательной программы.  

6.1.1. Специальные помещения должны представлять собой учебные аудитории для 

проведения занятий всех видов, предусмотренных образовательной программой, в том числе 

групповых и индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной 

аттестации, а также помещения для самостоятельной и воспитательной работы, мастерские и 

лаборатории, оснащенные оборудованием, техническими средствами обучения и 

материалами, учитывающими требования стандартов. 

Перечень специальных помещений  

Кабинеты:  

- Технологии пошива швейных изделий;  

- Спецрисунка;  

- Социально-экономических дисциплин;  

- Иностранного языка в профессиональной деятельности;  

- Основ предпринимательской деятельности;  

- Безопасности жизнедеятельности.  

Лаборатории:  

- Конструирования швейных изделий;  

- Материаловедения.  

Мастерские:  

- Швейная (по направлению Закройщик/Портной);  

Спортивный комплекс  

Залы:  

-  библиотека, читальный зал с выходом в интернет;  
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- актовый зал.  

6.1.2. Материально-техническое оснащение кабинетов, лабораторий, мастерских и баз 

практики по профессии 29.01.33 Мастер по изготовлению швейных изделий.  

Образовательная организация, реализующая программу профессии 29.01.33 Мастер по 

изготовлению швейных изделий, располагает материально-технической базой, 

обеспечивающей проведение всех видов лабораторных работ и практических занятий, 

дисциплинарной, междисциплинарной и модульной подготовки, учебной практики, 

предусмотренных учебным планом образовательной организации. Материально-техническая 

база соответствовует действующим санитарным и противопожарным нормам. Минимально 

необходимый для реализации ОП перечень материально-технического обеспечения включает 

в себя: 

6.1.2.1.Оснащение кабинетов 

Кабинет «Технологии пошива швейных изделий»: 

 

№ Наименование оборудования Техническое описание 

I Специализированная мебель и системы хранения 

Основное оборудование 
 Стол ученический двухместный, нерегулируемый  

 Стул ученический на ножках  

 Стол учителя  

 Стул учителя  

Дополнительное оборудование 
 Доска меловая (магнитно- маркерная)  

II Технические средства 

Основное оборудование 
 Автоматизированное рабочее место преподавателя  

Дополнительное оборудование  

  

III Демонстрационные учебно-наглядные пособия 

Основное оборудование 
 Комплект учебного наглядного материала по темам  

 Комплекты для индивидуальной и групповой работы по 

основным видам программы 

 

Дополнительное оборудование  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Кабинет «Спецрисунка»: 

 

№ Наименование оборудования Техническое описание 

I Специализированная мебель и системы хранения 
 

Основное оборудование 
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 Стол ученический двухместный, нерегулируемый  

 Стул ученический на ножках  

 Стол учителя  

 Стул учителя  

Дополнительное оборудование 

5 Доска меловая (магнитно- маркерная)  

II Технические средства 

Основное оборудование 
 Автоматизированное рабочее место преподавателя  

Дополнительное оборудование  

  

III Демонстрационные учебно-наглядные пособия 

Основное оборудование 
 Комплект учебного наглядного материала по темам  

 Комплекты для индивидуальной и групповой работы по 

основным видам программы 

 

Дополнительное оборудование  

  

 

Кабинет «Социально-экономических дисциплин»: 

 

№ Наименование оборудования Техническое описание 

I Специализированная мебель и системы хранения 

Основное оборудование 
 Стол ученический двухместный, нерегулируемый  

 Стул ученический на ножках  

 Стол учителя  

 Стул учителя  

Дополнительное оборудование 
 Доска меловая (магнитно- маркерная)  

II Технические средства 

Основное оборудование 
 Автоматизированное рабочее место преподавателя  

Дополнительное оборудование  

  

III Демонстрационные учебно-наглядные пособия 

Основное оборудование 
 Комплект учебного наглядного материала по темам  

 Комплекты для индивидуальной и групповой работы по 

основным видам программы 

 

Дополнительное оборудование  

  

 

 

 

 

 

Кабинет «Иностранного языка в профессиональной деятельности» 
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№ Наименование оборудования Техническое описание 

I Специализированная мебель и системы хранения 

Основное оборудование 
 Стол ученический двухместный, нерегулируемый  

 Стул ученический на ножках  

 Стол учителя  
 

 Стул учителя  

Дополнительное оборудование 
 Доска меловая (магнитно- маркерная)  

II Технические средства 

Основное оборудование 
 Автоматизированное рабочее место преподавателя  

Дополнительное оборудование  

  

III Демонстрационные учебно-наглядные пособия 

Основное оборудование 
 Комплект учебного наглядного материала по темам  

 Комплекты для индивидуальной и групповой работы по 

основным видам программы 

 

Дополнительное оборудование  

  

 

Кабинет «Основ предпринимательской деятельности»: 

 

№ Наименование оборудования Техническое описание 

I Специализированная мебель и системы хранения 

Основное оборудование 
 Стол ученический двухместный, нерегулируемый  

 Стул ученический на ножках  

 Стол учителя  

 Стул учителя  

Дополнительное оборудование 
 Доска меловая (магнитно- маркерная)  

II Технические средства 

Основное оборудование 
 Автоматизированное рабочее место преподавателя  

Дополнительное оборудование  

  

III Демонстрационные учебно-наглядные пособия 

Основное оборудование 
 Комплект учебного наглядного материала по темам  

 Комплекты для индивидуальной и групповой работы по 

основным видам программы 

 

Дополнительное оборудование  
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Кабинет «Безопасности жизнедеятельности»: 

 

№ Наименование оборудования Техническое описание 

I Специализированная мебель и системы хранения 

Основное оборудование 
 Стол ученический двухместный, нерегулируемый  

 Стул ученический на ножках  

 Стол учителя  

 Стул учителя  

Дополнительное оборудование 
 Доска меловая (магнитно- маркерная)  

II Технические средства 
 

Основное оборудование 
 Автоматизированное рабочее место преподавателя  

Дополнительное оборудование  

  

III Демонстрационные учебно-наглядные пособия 

Основное оборудование 
 Комплект учебного наглядного материала по темам  

 Комплекты для индивидуальной и групповой работы по 

основным видам программы 

 

Дополнительное оборудование  

  

 

6.1.2.2.Оснащение помещений, задействованных при организации самостоятельной и 

воспитательной работы. 

«Актовый зал» 

№ Наименование оборудования Техническое описание 

I Основное оборудование 
 Секция складных стульев  

 Трибуна  

 Кулисы  

II Технические средства 

Основное оборудование 
 Рабочая станция  

 Акустическая система  

 Микрофоны беспроводные  

 Проектор портативный  

 Экран проекционный  

Дополнительное оборудование 
   

III Дополнительное оборудование 

Основное оборудование 
   

Дополнительное оборудование 
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«Читальный зал» 

 

№ Наименование оборудования Техническое описание 

I Основное оборудование 
 Шкаф со стеклом  

 Читательский стол  

 Стул на ножках  

 Информационный стенд  

II Технические средства 

Основное оборудование 

 Автоматизированное рабочее место читателя с выходом 

в интернет 

 

 МФУ (принтер, сканер, копир)  

Дополнительное оборудование 
   

III Дополнительное оборудование 
 

Основное оборудование 
   

Дополнительное оборудование 
   

 

«Библиотека» 

 

№ Наименование оборудования Техническое описание 

I Основное оборудование 
 Стеллаж открытый многосекционный  

 Шкаф со стеклом  

 Читательский стол  

 Стул на ножках  

 Компьютерный стол  

 Кресло компьютерное на колесиках  

II Технические средства 

Основное оборудование 

 Автоматизированное рабочее место читателя с выходом в 

интернет 

 

 МФУ (принтер, сканер, копир)  

Дополнительное оборудование 
   

III Дополнительное оборудование 

Основное оборудование 
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Дополнительное оборудование 
   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Лаборатория «Конструирования швейных изделий». 

 

№ Наименование оборудования Техническое описание 

I Специализированная мебель и системы хранения 

Основное оборудование 
 Стол ученический  

 Стул ученический  

 Стол преподавателя  

 Кресло преподавателя  

 Доска магнитно-маркерная  

Дополнительное оборудование 
   

II Технические средства 

Основное оборудование 
 манекен портновский  

 Автоматизированное рабочее место ученика с выходом в 

интернет 

 

 МФУ (принтер, сканер, копир)  

 измерительные инструменты для снятия мерок  

Дополнительное оборудование 
   

III Специализированное оборудование, мебель и системы хранения 

Основное оборудование 
 

   

Дополнительное оборудование 
   

IV Демонстрационные учебно-наглядные пособия 

Основное оборудование 
   

Дополнительное оборудование 
   

 

Лаборатория «Материаловедения». 
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№ Наименование оборудования Техническое описание 

I Специализированная мебель и системы хранения 

Основное оборудование 
 Стол ученический  

 Стул ученический  

 Стол преподавателя  

 Кресло преподавателя  

 Доска магнитно-маркерная  

Дополнительное оборудование 
   

II Технические средства 

Основное оборудование 

 Автоматизированное рабочее место преподавателя с 

выходом в интернет 

 

 Автоматизированное рабочее место ученика с выходом в 

интернет 

 

 МФУ (принтер, сканер, копир)  

Дополнительное оборудование 
   

III Специализированное оборудование, мебель и системы хранения 

Основное оборудование 
   

Дополнительное оборудование 
   

IV Демонстрационные учебно-наглядные пособия 

Основное оборудование 
   

Дополнительное оборудование 
   

 

6.1.2.4.Оснащение мастерских Мастерская «Швейная». 

 

№ Наименование оборудования Техническое описание 

I Специализированная мебель и системы хранения 

Основное оборудование 
 Шкаф инструментальный  

 Доска магнитно-маркерная  

 Стол преподавателя  

 Кресло  

Дополнительное оборудование 
 

   

II Технические средства 

Основное оборудование 
 Промышленные швейные машины общего назначения  

 Промышленные краеобметочные машины  

 Пресс для дублирования ткани  

 Петельный полуавтомат  

 Стулья с регулировкой высоты  
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 Раскройные столы  

 Утюжильные доски  

 Комплект утюгов с парогенератором  

 Колодки портновские  

 Манекены портновские  

Дополнительное оборудование 
   

III Специализированное оборудование, мебель и системы хранения 

Основное оборудование 
   

Дополнительное оборудование 
   

IV Демонстрационные учебно-наглядные пособия 

Основное оборудование 
   

Дополнительное оборудование 
   

 
 

   

III Специализированное оборудование, мебель и системы хранения 

Основное оборудование 
   

Дополнительное оборудование 
   

IV Демонстрационные учебно-наглядные пособия 

Основное оборудование 
   

Дополнительное оборудование 
   

 

Оснащение баз практик 

Реализация  образовательной  программы  предполагает  обязательную  учебную и 

производственную практику. 

Учебная практика реализуется в мастерских профессиональной образовательной организации, 

где в наличии оборудование, инструменты, расходные материалы, обеспечивающие 

выполнение всех видов работ, определенных содержанием программ профессиональных 

модулей, в том числе оборудования и инструментов, используемых при проведении 

чемпионатов профессионального мастерства и указанных в инфраструктурных листах 

конкурсной документации. 

Производственная практика реализуется в организациях соответствующего профиля, 

обеспечивающих деятельность обучающихся в профессиональной области 21 Легкая и 

текстильная промышленность, 33 Сервис, оказание услуг населению (торговля, техническое 

обслуживание, ремонт, предоставление персональных услуг, услуги гостеприимства, 

общественное питание и пр.). 

Оборудование предприятий и технологическое оснащение рабочих мест производственной 

практики соответствовует содержанию профессиональной деятельности и дать возможность 

обучающемуся овладеть профессиональными компетенциями по видам деятельности, 

предусмотренными программой, с использованием современных технологий, материалов и 

оборудования. 
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6.1.3Допускается замена оборудования его виртуальными аналогами. 

 

Требования к учебно-методическому обеспечению образовательной программы 

Библиотечный фонд образовательной организации укомплектован печатными изданиями  и  

электронными  изданиями  по  каждой  дисциплине  (модулю) из расчета не менее 

0,25 экземпляра каждого из изданий, указанных в рабочих программах дисциплин (модулей) в 

качестве основной литературы, на одного обучающегося из числа лиц, одновременно 

осваивающих соответствующую дисциплину (модуль). 

При наличии электронной информационно-образовательной среды допускается замена 

печатного  библиотечного  фонда  предоставлением  права  одновременного  доступа 

не менее 25 процентов обучающихся к цифровой (электронной) библиотеке. 

Обучающиеся обеспечены доступом (удаленным доступом), в том числе в случае применения  

электронного  обучения,  дистанционных  образовательных  технологий, к современным 

профессиональным базам данных и информационным справочным системам, состав которых 

определяется в рабочих программах дисциплин (модулей) и подлежит обновлению (при 

необходимости). 

Образовательная программа обеспечена учебно-методической документацией по всем 

учебным дисциплинам (модулям). 

Обучающиеся инвалиды и лица с ограниченными возможностями здоровья должны быть 

обеспечены печатными и (или) электронными учебными изданиями, адаптированными при 

необходимости для обучения указанных обучающихся. 

Перечень необходимого комплекта лицензионного и свободно распространяемого 

программного обеспечения, в том числе отечественного производства. 
 

№ п/п Наименование лицензионного и свободно 

распространяемого программного 

обеспечения, в том числе отечественного 

производства 

Код и наименование 

учебной дисциплины 

(модуля) 

Количество 

1 ОС Windows 7 Pro   

2 MS Office 2010   

Требования к практической подготовке обучающихся 

Практическая подготовка при реализации образовательных программ среднего 

профессионального образования направлена на совершенствование модели практико- 

ориентированного обучения, усиление роли работодателей при подготовке 

квалифицированных рабочих, служащих путем расширения компонентов (частей) 

образовательных программ, предусматривающих моделирование условий, непосредственно 

связанных 

с будущей профессиональной деятельностью, а также обеспечения условий для получения 

обучающимися практических навыков и компетенций, соответствующих требованиям, 

предъявляемым работодателями к квалификациям специалистов, рабочих. 

Образовательная организация самостоятельно проектирует реализацию образовательной 

программы и ее отдельных частей (дисциплины, междисциплинарные курсы, 

профессиональные модули, практика и другие компоненты) совместно с работодателем 

(профильной организацией) в форме практической подготовки с учетом требований ФГОС 

СПО специфики получаемой профессии. 

Образовательная деятельность в форме практической подготовки: 

− реализуется на рабочем месте предприятия работодателя (профильной организации) при 

проведении практических и лабораторных занятий, выполнении курсового проектирования, 

всех видов практики и иных видов учебной деятельности; 
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− предусматривает демонстрацию практических навыков, выполнение, моделирование 

обучающимися определенных видов работ для решения практических задач, связанных  с 

будущей  профессиональной деятельностью  в  условиях,  приближенных к реальным 

производственным; 

−  может включать в себя отдельные лекции, семинары, мастер-классы, которые 

предусматривают  передачу  обучающимся  учебной  информации,  необходимой 

для последующего выполнения работ, связанных с будущей профессиональной 

деятельностью. 

Образовательная деятельность в форме практической охватывает дисциплины, 

междисциплинарные модули, профессиональные модули, все виды практики, 

предусмотренные учебным планом образовательной программы. 

Практическая подготовка организуется в учебных, учебно-производственных мастерских, 

учебных базах практики и иных структурных подразделениях образовательной организации, а 

также в специально оборудованных помещениях (рабочих местах) профильных 

организаций на основании договора о практической подготовке обучающихся, заключаемого 

между образовательной организацией и профильной организацией (работодателем), 

осуществляющей деятельность по профилю соответствующей образовательной программы. 

Результаты освоения образовательной программы (ее отдельных частей) могут быть оценены 

в рамках промежуточной и государственной итоговой аттестации, организованных в форме 

демонстрационного экзамена профильного уровня, в том числе на рабочем месте 

работодателя (профильной организации). 

Требования к организации воспитания обучающихся 

Воспитание обучающихся при освоении ими основной образовательной программы 

осуществляется на основе включаемых в настоящую образовательную программу рабочей 

программы воспитания и календарного плана воспитательной работы (приложение 4). 

Рабочая программа воспитания и календарный план воспитательной работы разрабатываются 

и утверждаются с учетом примерных рабочей программы воспитания и календарного плана 

воспитательной работы. 

В разработке рабочей программы воспитания и календарного плана воспитательной работы 

имеют право принимать участие советы обучающихся, советы родителей, представители 

работодателей и (или) их объединений (при их наличии). 
 

Требования к кадровым условиям реализации образовательной программы 

Реализация образовательной программы обеспечивается педагогическими работниками 

образовательной организации, а также лицами, привлекаемыми к реализации образовательной 

программы на иных условиях, в том числе из числа руководителей и работников 

организаций, направление деятельности которых соответствует области профессиональной 

деятельности 21 Легкая и текстильная промышленность, 33 Сервис, оказание услуг населению 

(торговля, техническое обслуживание, ремонт, предоставление персональных услуг, услуги 

гостеприимства, общественное питание и пр.), и имеющими стаж работы в данной 

профессиональной области не менее трех лет. 

Квалификация педагогических работников образовательной организации отвечает 

квалификационным  требованиям,  указанным  в  квалификационных  справочниках и 

(или) профессиональных стандартах (при наличии). 

Педагогические работники, привлекаемые к реализации образовательной программы, должны 

получать дополнительное профессиональное образование по программам повышения 

квалификации не реже одного раза в три года с учетом расширения спектра профессиональных 

компетенций, в том числе в форме стажировки в организациях, направление деятельности 

которых соответствует одной из областей профессиональной деятельности, указанных в 
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пункте 1.13 ФГОС СПО, а также в других областях профессиональной деятельности и (или) 

сферах профессиональной деятельности при условии соответствия полученных компетенций 

требованиям к квалификации педагогического работник, в том числе в форме стажировки в 

организациях, направление деятельности которых соответствует области профессиональной 

деятельности, указанной в пункте 1.15 ФГОС СПО, а также в других областях 

профессиональной деятельности и (или) сферах профессиональной деятельности при условии 

соответствия полученных компетенций требованиям к квалификации педагогического 

работника. 

Доля педагогических работников (в приведенных к целочисленным значениям ставок), 

имеющих опыт деятельности не менее трех лет в организациях, направление деятельности 

которых соответствует одной из областей профессиональной деятельности, указанных в 

пункте 1.13 ФГОС СПО, в общем числе педагогических работников, обеспечивающих 

освоение обучающимися профессиональных модулей образовательной программы, должна 

быть не менее 25 процентов. 

Требования к финансовым условиям реализации образовательной программы 

Расчеты   нормативных   затрат   оказания   государственных   услуг по реализации 

образовательной программы 

Расчеты нормативных затрат оказания государственных услуг по реализации образовательной 

программы в соответствии с направленностью и квалификацией осуществляются в 

соответствии с Перечнем и составом стоимостных групп профессий и специальностей по 

государственным услугам по реализации основных профессиональных образовательных 

программ среднего профессионального образования – программ подготовки специалистов 

среднего звена, итоговые значения и величина составляющих базовых нормативов затрат по 

государственным услугам по стоимостным группам профессий и специальностей, 

отраслевые корректирующие коэффициенты и порядок их применения, утверждаемые 

Минпросвещения России ежегодно. 

Финансовое обеспечение реализации образовательной программы, определенное в 

соответствии с бюджетным законодательством Российской Федерации и Федеральным 

законом от 29 декабря 2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», включает 

в себя затраты на оплату труда преподавателей и мастеров производственного обучения с 

учетом обеспечения уровня средней заработной платы педагогических работников за 

выполняемую ими учебную (преподавательскую) работу и другую работу в соответствии с 

Указом Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 г. № 597 «О мероприятиях по 

реализации государственной социальной политики». 

 

Раздел 7. Формирование оценочных материалов для проведения государственной 

итоговой аттестации 

Государственная итоговая аттестация (далее – ГИА) является обязательной для 

образовательной организации СПО. Она проводится по завершении всего курса обучения по 

направлению подготовки. В ходе ГИА оценивается степень соответствия сформированных 

компетенций выпускников требованиям ФГОС СПО. 

Государственная итоговая аттестация проводится в форме демонстрационного экзамена. 

Государственная итоговая аттестация завершается присвоением квалификации 

квалифицированного рабочего, служащего: «Мастер по изготовлению швейных изделий». 

Для государственной итоговой аттестации образовательной организацией разработана 

программа государственной итоговой аттестации и оценочные материалы. 

Содержание ГИА включает структуру оценочных материалов, комплекс требований и 

рекомендаций для проведения демонстрационного экзамена профильного уровня, 

организацию и проведение защиты дипломной работы (дипломного проекта). 

 

https://legalacts.ru/doc/prikaz-minprosveshchenija-rossii-ot-26092023-n-720-ob-utverzhdenii/#100042
https://legalacts.ru/doc/prikaz-minprosveshchenija-rossii-ot-26092023-n-720-ob-utverzhdenii/#100042
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Раздел 8  Разработчики  образовательной программы 

Группа разработчиков 

             

ФИО Организация, должность 

Скворцова Н. В. ГБПОУ ЗМТ зам. директора по УР 

Чубенко Ю. П.  ГБПОУ ЗМТ зам. директора по УПР 

Лукина Т. А. ГБПОУ ЗМТ председатель МК общеобразовательного 

цикла 

Алферова И.Н. ГБПОУ ЗМТ председатель МК социально-

экономического профиля 

Кузьменко Е.А. ГБПОУ ЗМТ методист 

 

 

Руководители группы: 

 

ФИО Организация, должность 

Федоров И. В. « Советское» районное потребительское общество. 

Председатель правления 
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